11/12/24, 17:29 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- ALIX CAMILA PARRA DEVIA -ficha 3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 9:56 PM
Para aalixk23@gmail.com <aalixk23@gmail.com>

CcC Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

8 1 archivo adjunto (350 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO ALIX CAMILA PARRA DEVIA pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, ALIX CAMILA PARRA DEVIA

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccidn:
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decision de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir
las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacidn se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista
olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJhMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmLWUxYjVkZmE2MjFIMwAQABdfyyeOHQpLkIGvtMaj%2Bhc%3D 1/2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, ALIX CAMILA PARRA DEVIA que
permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de la induccion en
su programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la formacién profesional
del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz ALIX CAMILA PARRA DEVIA identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 1012328696 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz: Acuerdo
0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las actividades de
aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA, sin justa
causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:
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1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa Etapa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcion: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISIéN FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | ALIX CAMILA
pendientes para aprobar el PARRA DEVIA

resultado de aprendizaje de la
fase de induccién
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion

Paola Tenorio Virtualizacién

Alexa Marin Virtualizacion
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11/12/24, 17:19 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

ﬁ Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccion- ANGIE MICHEL ARBOLEDA DIAZ -ficha 3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 9:21 PM
Para angiearboledad18@gmail.com <angiearboledad18@gmail.com>

CcC Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

i 1 archivo adjunto (353 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO ANGIE MICHEL ARBOLEDA DIAZ.pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, ANGIE MICHEL ARBOLEDA DIAZ

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccidn:
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decision de realizar llamado
de atencion con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir
las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacion se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

Olga Lucia Rodriguez Martinez

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJhAMmMUOZWJILWU5MGEtNDcyOS1i0OGNmMLWUXYjVKZME2MjFIMWAQAF GKOf%2FrLuBOnDcG96y20mA... 1/2
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Instructora Virtual-Contratista
olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logistica y TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia
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ACTANo. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogot4, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestién de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, ANGIE MICHEL ARBOLEDA
DIAZ que permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de la
induccidn en su programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la formacion
profesional del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollara para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz ANGIE MICHEL ARBOLEDA DIAZ identificado(a) con cédula
de ciudadania numero 1214745406 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz: Acuerdo
0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las actividades de
aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA, sin justa
causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacion
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccidn, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formaciéon. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02
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1. Entregar a través de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa Etapa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcion: Hacer una reflexién personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cudles son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin — Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | ANGIE
pendientes para aprobar el MICHEL ARBOLEDA
resultado de aprendizaje de la DIAZ

fase de induccidon

GOR-F-084 V02
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion

Paola Tenorio Virtualizacion

Alexa Marin Virtualizacién

GOR-F-084 V02
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11/12/24, 17:04 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase inducciéon- ANGIE VALENTINA ROJAS COTACIO -ficha
3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 9:20 PM
Para valencotaO5@gmail.com <valencotaO5@gmail.com>

cc Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

ﬂ; 1 archivo adjunto (1 MB)
PLAN DE MEJORAMIENTO ANGIE VALENTINA ROJAS COTACIO.pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, ANGIE VALENTINA ROJAS COTACIO

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccion:
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decisién de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir
las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacidn se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJhMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1i0GNmLWUxYjVkZmE2MjFIMWAQALRKRYhobDZLmMptn8ptiJI%3D 1/2
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Bogota - Colombia
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=i PO

N

ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogota, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestidn de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, ANGIE VALENTINA ROJAS
COTACIO que permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de
la induccién en su programa de formacion, de acuerdo con los lineamientos de la formacién
profesional del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz ANGIE VALENTINA ROJAS COTACIO identificado(a) con
cédula de ciudadania numero 1006410947 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz:
Acuerdo 0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las
actividades de aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA,
sin justa causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccidn, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacién. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02
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1. Entregar a través de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa Etapa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcion: Hacer una reflexién personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cudles son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin — Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | ANGIE
pendientes para aprobar el VALENTINA ROJAS
resultado de aprendizaje de la COTACIO

fase de induccion

GOR-F-084 V02
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion ‘Y '
‘f?‘j:‘*i'-_t i3
Paola Tenorio Virtualizacién W
Alexa Marin Virtualizacién ) 4
AL
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11/12/24, 16:51 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- CAMILA CASTRO AMAYA -ficha 3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 8:16 PM
Para amayaamaya2204@gmail.com <amayaamaya2204@gmail.com>

CcC Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

ii' 1 archivo adjunto (349 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO CAMILA CASTRO AMAYA pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, CAMILA CASTRO AMAYA

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccidn:

o RAP63_GAI_AA1_EV01_Infografia Contextualizacion SENA
e RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacidon Profesional Integral
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decisién de realizar llamado
de atencion con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir
las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacion se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADJhMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS1iOGNmMLWUXYjVkZmE2MjFIMWAQAMSd%2Fv%2FdZ%2BRDtilMsyAr1... 1/2
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Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADJhMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS1iOGNmMLWUXYjVkZmE2MjFIMWAQAMSd%2Fv%2FdZ%2BRDtilMsyAr1... 2/2



@
SENA

N

ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, CAMILA CASTRO AMAYA que
permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de la induccion en
su programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la formacion profesional
del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz CAMILA CASTRO AMAYA identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 1070004162 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz: Acuerdo
0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las actividades de
aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA, sin justa
causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02




SEMNA

N

1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA1_EVO01_Infografia Contextualizacion SENA
® RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcidn: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISIéN FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | CAMILA CASTRO
pendientes para aprobar el AMAYA

resultado de aprendizaje de la
fase de induccién

GOR-F-084 V02
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion
a_:a' P
Paola Tenorio Virtualizacién M
Alexa Marin Virtualizacién L J-"
¢ -a;if b
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11/12/24, 16:59 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase inducciéon- CESAR AUGUSTO RAMIREZ ROMERO -ficha
3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 9:20 PM
Para cesarpsicologo@gmail.com <cesarpsicologo@gmail.com>

cc Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

i 1 archivo adjunto (352 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO CESAR AUGUSTO RAMIREZ ROMERO.pdf:

Un saludo, estimado aprendiz, CESAR AUGUSTO RAMIREZ ROMERO

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccion:
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decisién de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir
las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacidn se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista
olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logistica'y TIC

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADJhMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS1iOGNmMLWUXxYjVkZmE2MjFIMWAQABS5L 3lyRSXJDnxzOVieNjrk%3D 1/2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, CESAR AUGUSTO RAMIREZ
ROMERO que permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos
de la induccién en su programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la
formacién profesional del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz CESAR AUGUSTO RAMIREZ ROMERO identificado(a) con
cédula de ciudadania numero 79435328 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz:
Acuerdo 0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las
actividades de aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA,
sin justa causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02




SEMNA

N

1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa Etapa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcion: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | CESAR
pendientes para aprobar el AUGUSTO RAMIREZ
resultado de aprendizaje de la ROMERO

fase de induccidn

GOR-F-084 V02
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion
a_:a' P
Paola Tenorio Virtualizacién M
Alexa Marin Virtualizacién L J-"
¢ -a;if b
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11/12/24, 15:26 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- ESTEFANY JHOANA ORTEGA FLOREZ -ficha
3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 8:15 PM
Para ejortega2605@gmail.com <ejortega2605@gmail.com>

cc Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

i 1 archivo adjunto (359 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO ESTEFANY JHOANA ORTEGA FLOREZ.pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, ESTEFANY JHOANA ORTEGA FLOREZ

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccion:

e RAP63_GAI_AA1_EV01_Infografia Contextualizacion SENA
e RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidon alternativa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decisidon de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:59 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir

las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacion se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADJhMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS1iOGNmMLWUXYjVkZmE2MjFIMWAQAMKY QA4z%2F SRIN0QSc9g59A8%3D  1/2
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Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista
olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADJhMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmMLWUXYjVkZmE2MjFIMWAQAMKY QA4z%2F SRIN0QSc9g59A8%3D  2/2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, ESTEFANY JHOANA ORTEGA FLOREZ
que permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de la
induccidén en su programa de formacidn, de acuerdo con los lineamientos de la formacion
profesional del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz ESTEFANY JHOANA ORTEGA FLOREZ identificado(a) con
cédula de ciudadania numero 1090963365 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz:
Acuerdo 0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las
actividades de aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA,
sin justa causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02
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1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA1_EVO01_Infografia Contextualizacion SENA
® RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcidn: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | ESTEFANY
pendientes para aprobar el JHOANA ORTEGA
resultado de aprendizaje de la FLOREZ

fase de induccidn

GOR-F-084 V02
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion
a_:a' P
Paola Tenorio Virtualizacién M
Alexa Marin Virtualizacién L J-"
¢ -a;if b
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11/12/24, 17:31 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- ESTIVEN HENAO VALENCIA -ficha 3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 10:06 PM
Para estivenhvalencia@gmail.com <estivenhvalencia@gmail.com>

CcC Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

8 1 archivo adjunto (350 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO ESTIVEN HENAO VALENCIA. pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, ESTIVEN HENAO VALENCIA

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccidn:

o RAP63_GAI_AA1_EV01_Infografia Contextualizacion SENA
e RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacidon Profesional Integral
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decisién de realizar llamado
de atencion con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir
las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacion se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJAMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmLWUXYjVKkZmE2MjFIMWAQACWO5SRZVKNIoF TdtRVk%2FKI%3D 1/2



11/12/24, 17:31 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJAMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmLWUXYjVKZmE2MjFIMWAQACWO5SRZVKNIOF TdtRVk%2FKI%3D  2/2



@
SEMNA

N

ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, ESTIVEN HENAO VALENCIA que
permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de la induccion en
su programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la formacién profesional
del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz ESTIVEN HENAO VALENCIA identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 1054997654 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz: Acuerdo
0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las actividades de
aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA, sin justa
causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02
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1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA1_EVO01_Infografia Contextualizacion SENA
® RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcidn: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | ESTIVEN HENAO
pendientes para aprobar el VALENCIA

resultado de aprendizaje de la
fase de induccién

GOR-F-084 V02
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion

Paola Tenorio Virtualizacién

Alexa Marin Virtualizacion

GOR-F-084 V02
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11/12/24, 16:55 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- HECTOR ANDRES GARCIA RAMIREZ -ficha
3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 8:17 PM
Para andresgarcia.jff@hotmail.com <andresgarcia.jf@hotmail.com>

cc Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

[ 1 archivo adjunto (353 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO HECTOR ANDRES GARCIA RAMIREZ.pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, HECTOR ANDRES GARCIA RAMIREZ

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccion:

e RAP63_GAI_AA1_EV01_Infografia Contextualizacion SENA
e RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decisidon de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir

las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacion se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJhAMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmLWUxYjVkZmE2MjFIMWAQADUmM3wj262NEhcDTiYweKTg%3D 1/2



11/12/24, 16:55 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista
olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJhAMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmLWUxYjVkZmE2MjFIMWAQADUmM3wj262NEhcDTiYweKTg%3D 2/2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, HECTOR ANDRES GARCIA
RAMIREZ que permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de
la induccidn en su programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la formacion
profesional del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz HECTOR ANDRES GARCIA RAMIREZ identificado(a) con
cédula de ciudadania numero 1075233329 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz:
Acuerdo 0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las
actividades de aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA,
sin justa causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02




@
SENA

N

1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA1_EVO01_Infografia Contextualizacion SENA
® RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcidn: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | HECTOR
pendientes para aprobar el ANDRES GARCIA
resultado de aprendizaje de la RAMIREZ

fase de induccidn

GOR-F-084 V02
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion

Paola Tenorio Virtualizacién

Alexa Marin Virtualizacion

GOR-F-084 V02
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11/12/24, 17:24 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- ISABELA CUARTAS BARRIENTOS -ficha 3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 9:35 PM
Para cuartasbarrientos@gmail.com <cuartasbarrientos@gmail.com>

CcC Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

1 archivo adjunto (352 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO ISABELA CUARTAS BARRIENTOS.pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, ISABELA CUARTAS BARRIENTOS

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccidn:
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decision de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir
las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacidn se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJhMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmLWUxYjVkZmE2MjFIMWAQAM8T443gAgBFrSv4iwKDnmw%3D 1/2



11/12/24, 17:24 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJhMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmLWUxYjVkZmE2MjFIMWAQAM8T443gAgBFrSv4iwKDnmw%3D 2/2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, ISABELA CUARTAS

BARRIENTOS que permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos
de la induccién en su programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la
formacién profesional del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz ISABELA CUARTAS BARRIENTOS identificado(a) con
Tarjeta de identidad numero 1018236627 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz:
Acuerdo 0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las
actividades de aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA,
sin justa causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02
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1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa Etapa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcion: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | ISABELA CUARTAS
pendientes para aprobar el BARRIENTOS

resultado de aprendizaje de la
fase de induccién

GOR-F-084 V02
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion

Paola Tenorio Virtualizacién

Alexa Marin Virtualizacion

GOR-F-084 V02
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11/12/24, 17:16 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- JENNY CAROLINA CORREA SANCHEZ -ficha
3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 9:20 PM
Para carolinacs8787@gmail.com <carolinacs8787@gmail.com>

cc Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

[ 1 archivo adjunto (129 KB)
Plan de mejoramiento JENNY CAROLINA CORREA SANCHEZ -F-084_Formato_de_Acta_V01 2024 - - copia - copia - copia.pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, JENNY CAROLINA CORREA SANCHEZ

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccion:
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decisién de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir
las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacidn se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJhMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1i0GNmLWUxYjVkZmE2MjFIMWAQAKS8IbXY SiPBDpeLH6RRVrws%3D 1/2



11/12/24, 17:16 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJhMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1i0GNmLWUxYjVkZmE2MjFIMWAQAKS8IbXY SiPBDpeLH6RRVrws%3D 2/2



SENMNA

N

ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacién

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, JENNY CAROLINA CORREA
SANCHEZ que permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de
la induccion en su programa de formacion, de acuerdo con los lineamientos de la formacion
profesional del SENA vy el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollara para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz JENNY CAROLINA CORREA SANCHEZ identificado(a) con
cédula de ciudadania numero 1022937429 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz:
Acuerdo 0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las
actividades de aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA,
sin justa causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacion
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccidn, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02




SEMNA

N

1. Entregar a través de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa Etapa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcidn: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin — Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | JENNY
pendientes para aprobar el CAROLINA CORREA
resultado de aprendizaje de la SANCHEZ

fase de induccidn

GOR-F-084 V02
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion

Paola Tenorio Virtualizacion

Alexa Marin Virtualizacion

GOR-F-084 V02
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11/12/24, 16:46 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- JHONATAN ARTURO CACAIS SIERRA -ficha
3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 8:16 PM
Para jhonatanarturocacais@gmail.com <jhonatanarturocacais@gmail.com>

cc Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

i 1 archivo adjunto (352 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO JHONATAN ARTURO CACAIS SIERRA. pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, JHONATAN ARTURO CACAIS SIERRA

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccion:

e RAP63_GAI_AA1_EV01_Infografia Contextualizacion SENA
e RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decisidon de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir
las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacion se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

Olga Lucia Rodriguez Martinez

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADJhMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS1iOGNmMLWUXYjVkZmE2MjFIMWAQAAZWhX6G1%2FREpGz6¢c1MyPKA... 1/2



11/12/24, 16:46 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

Instructora Virtual-Contratista
olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADJhMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS1iOGNmMLWUXYjVkZmE2MjFIMWAQAAZWhX6G1%2FREpGz6¢c1MyPKA... 2/2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, JHONATAN ARTURO CACAIS
SIERRA que permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de la
induccidén en su programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la formacion
profesional del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz JHONATAN ARTURO CACAIS SIERRA identificado(a) con
cédula de ciudadania numero 1090494837 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz:
Acuerdo 0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las
actividades de aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA,
sin justa causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02
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1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA1_EVO01_Infografia Contextualizacion SENA
® RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcidn: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | JHONATAN
pendientes para aprobar el ARTURO CACAIS
resultado de aprendizaje de la SIERRA

fase de induccidn

GOR-F-084 V02
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion
a_:a' P
Paola Tenorio Virtualizacién M
Alexa Marin Virtualizacién L J-"
¢ -a;if b

GOR-F-084 V02
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11/12/24, 16:41 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacién plan de mejoramiento Fase induccién- JHONATAN CAMILO HERNANDEZ MUNOZ -
ficha 3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 8:16 PM
Para camilojhonatan23@hotmail.com <camilojhonatan23@hotmail.com>

cc Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

i 1 archivo adjunto (352 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO JHONATAN CAMILO HERNANDEZ MUNOZ.pdf:

Un saludo, estimado aprendiz, JHONATAN CAMILO HERNANDEZ MUNOZ

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccion:

e RAP63_GAI_AA1_EV01_Infografia Contextualizacion SENA
e RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decisidon de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir
las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacion se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

Olga Lucia Rodriguez Martinez

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADJhMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmMLWUXYjVKkZmE2MjFIMWAQAM%2Fhqv4sCIhDmONaARYw%2B... 1/2



11/12/24, 16:41 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

Instructora Virtual-Contratista
olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADJhMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmMLWUXYjVKkZmE2MjFIMWAQAM%2Fhqv4sCIhDmONaARYw%2B... 2/2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, JHONATAN CAMILO HERNANDEZ
MUNOZ, que permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de
la induccion en su programa de formacion, de acuerdo con los lineamientos de la
formacién profesional del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz JHONATAN CAMILO HERNANDEZ MUNOZ identificado(a)
con cédula de ciudadania nimero 1023894646 ha incumplido el Reglamento del
Aprendiz: Acuerdo 0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con
las actividades de aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz
SENA, sin justa causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de
la competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02
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1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA1_EVO01_Infografia Contextualizacion SENA
® RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcidn: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | JHONATAN
pendientes para aprobar el CAMILO HERNANDEZ
resultado de aprendizaje de MURNOZ

la fase de induccion

GOR-F-084 V02
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA

FIRMA

Olga Lucia Rodriguez Martinez

Virtualizacion

Paola Tenorio

Virtualizacion

Alexa Marin

Virtualizacion
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11/12/24, 17:10 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- JULIANA SOCHA PAREDES -ficha 3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 9:20 PM
Para jsocha@misena.edu.co <jsocha@misena.edu.co>

CC  Alexa Johana Marin Urrego <ajmarin@sena.edu.co>; Paola Andrea Tenorio Sanchez
<patenorio@sena.edu.co>

0 1 archivo adjunto (349 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO JULIANA SOCHA PAREDES.pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, JULIANA SOCHA PAREDES

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccidn:
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decision de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir
las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacidn se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKkADJhAMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS 1i0GNmLWUxYjVkZmE2MjFIMWAQAIQcB %2Fn0z2NNIw1pSf8LOK0%3D 1/2



11/12/24, 17:10 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKkADJhAMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS 1i0GNmLWUxYjVkZmE2MjFIMWAQAIQcB %2Fn0z2NNIw1pSf8LOK0%3D 2/2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, JULIANA SOCHA PAREDES que
permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de la induccion en
su programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la formacién profesional
del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz JULIANA SOCHA PAREDES identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 1121921380 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz: Acuerdo
0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las actividades de
aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA, sin justa
causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02
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1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa Etapa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcion: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | JULIANA SOCHA
pendientes para aprobar el PAREDES

resultado de aprendizaje de la
fase de induccién

GOR-F-084 V02




@
SEMNA

N

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion

Paola Tenorio Virtualizacién

Alexa Marin Virtualizacion
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11/12/24, 15:51 Notificacién plan de mejoramiento Fase induccién- LIZETH KATHERINE MEDINA VELASQUEZ -ficha 3118518: Olga Lucia Rodrigu...

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- LIZETH KATHERINE MEDINA VELASQUEZ -ficha
3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 8:16 PM
Para |kmedinal8@gmail.com <lkmedina18@gmail.com>

cc Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

i 1 archivo adjunto (352 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO LIZETH KATHERINE MEDINA VELASQUEZ.pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, LIZETH KATHERINE MEDINA VELASQUEZ

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccion:

e RAP63_GAI_AA1_EV01_Infografia Contextualizacion SENA
e RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidon alternativa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decisidon de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir

las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacion se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

about:blank 1/2



11/12/24, 15:51 Notificacién plan de mejoramiento Fase induccién- LIZETH KATHERINE MEDINA VELASQUEZ -ficha 3118518: Olga Lucia Rodrigu...

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista
olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia

about:blank 2/2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, LIZETH KATHERINE MEDINA
VELASQUEZ que permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos
de la induccién en su programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la
formacién profesional del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz LIZETH KATHERINE MEDINA VELASQUEZ identificado(a)
con cédula de ciudadania nimero 1012423731 ha incumplido el Reglamento del
Aprendiz: Acuerdo 0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con
las actividades de aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz
SENA, sin justa causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de
la competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02
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1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA1_EVO01_Infografia Contextualizacion SENA
® RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcidn: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | LIZETH
pendientes para aprobar el KATHERINE MEDINA
resultado de aprendizaje de VELASQUEZ

la fase de induccion

GOR-F-084 V02
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA

FIRMA

Olga Lucia Rodriguez Martinez

Virtualizacion

Paola Tenorio

Virtualizacion

Alexa Marin

Virtualizacion

GOR-F-084 V02
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11/12/24, 17:33 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- NATHALI ORTIZ LENIS -ficha 3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 10:22 PM
Para onathali753@gmail.com <onathali753@gmail.com>

CcC Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

[i,- 1 archivo adjunto (349 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO NATHALI ORTIZ LENIS.pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, NATHALI ORTIZ LENIS

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccidn:

o RAP63_GAI_AA1_EV01_Infografia Contextualizacion SENA
e RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacidon Profesional Integral
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decisién de realizar llamado
de atencion con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir

las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacion se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJhAMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmLWUxXYjVkZmE2MjFIMWAQADvV%2FKNEdPVFEsV2MEN3Gta8%3D  1/2



11/12/24, 17:33 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista
olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJhAMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmLWUxXYjVkZmE2MjFIMWAQADvV%2FKNEdPVFEsV2MEN3Gta8%3D  2/2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, NATHALI ORTIZ LENIS que permita
dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de la induccion en su
programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la formacién profesional del
SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz NATHALI ORTIZ LENIS identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 1062319309 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz: Acuerdo
0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las actividades de
aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA, sin justa
causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02
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1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA1_EVO01_Infografia Contextualizacion SENA
® RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcidn: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | NATHALI ORTIZ
pendientes para aprobar el LENIS

resultado de aprendizaje de la
fase de induccién
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion

Paola Tenorio Virtualizacién

Alexa Marin Virtualizacion
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacién

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, NELLY ALEJANDRA MOGOLLON
BERNAL que permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de la
induccidén en su programa de formacidn, de acuerdo con los lineamientos de la formacion
profesional del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz NELLY ALEJANDRA MOGOLLON BERNAL identificado(a)
con cédula de ciudadania niumero 1023869197 ha incumplido el Reglamento del
Aprendiz: Acuerdo 0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con
las actividades de aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz
SENA, sin justa causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de
la competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02
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1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA1_EVO01_Infografia Contextualizacion SENA
® RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcidn: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISI()N FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | NELLY
pendientes para aprobar el ALEJANDRA MOGOLLON
resultado de aprendizaje de BERNAL

la fase de induccion

GOR-F-084 V02




ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA FIRMA

Olga Lucia Rodriguez
Martinez

Virtualizacion

Paola Tenorio

Virtualizacion W

Alexa Marin

Virtualizacién AL ;"
LG
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11/12/24, 15:48 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- NELLY ALEJANDRA MOGOLLON BERNAL -ficha
3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 8:16 PM
Para loritocastro9@hotmail.com <loritocastro9@hotmail.com>

cc Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

i 1 archivo adjunto (355 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO NELLY ALEJANDRA MOGOLLON BERNAL.pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, NELLY ALEJANDRA MOGOLLON BERNAL

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccion:

e RAP63_GAI_AA1_EV01_Infografia Contextualizacion SENA
e RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidon alternativa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decisidon de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:59 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir

las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacion se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADJhMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS1iOGNmMLWUXYjVkZmE2MjFIMwAQAI8IsNz93bZAr5Hq%2B3FiKeU%3D 1/2



11/12/24, 15:48 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista
olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADJhMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS1iOGNmMLWUXYjVkZmE2MjFIMwAQAI8IsNz93bZAr5Hq%2B3FiKeU%3D 2/2



11/12/24, 17:22 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- PAULA ANDREA VARGAS MONCADA -ficha
3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 9:21 PM
Para paulaavargas3333@gmail.com <paulaavargas3333@gmail.com>

CC  AlexaJohana Marin Urrego <ajmarin@sena.edu.co>; Paola Andrea Tenorio Sanchez
<patenorio@sena.edu.co>

[ 1 archivo adjunto (352 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO PAULA ANDREA VARGAS MONCADA pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, PAULA ANDREA VARGAS MONCADA

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccion:
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decisién de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir

las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacidn se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJAMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmLWUXYjVKZmE2MjFIMWAQAOdOJqG8F9FHNTzQR471%2B9E%3D  1/2



11/12/24, 17:22 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista
olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJAMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmMLWUXYjVKZmE2MjFIMWAQAOdOJqG8F9FHNTzQR471%2B9E%3D  2/2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, PAULA ANDREA VARGAS
MONCADA que permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos
de la induccién en su programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la
formacién profesional del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz PAULA ANDREA VARGAS MONCADA identificado(a) con
cédula de ciudadania numero 1113649893 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz:
Acuerdo 0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las
actividades de aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA,
sin justa causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02
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1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa Etapa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcion: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | PAULA
pendientes para aprobar el ANDREA VARGAS
resultado de aprendizaje de la MONCADA

fase de induccidn

GOR-F-084 V02
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion

Paola Tenorio Virtualizacién

Alexa Marin Virtualizacion

GOR-F-084 V02




Ll
SENA

IN

GOR-F-084 V02



11/12/24, 15:41 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- SARAY PATRICIA MEJIA ESTRADA -ficha 3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 8:16 PM
Para saraymejia@hotmail.com <saraymejia@hotmail.com>

CcC Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

ii' 1 archivo adjunto (348 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO SARAY PATRICIA MEJIA ESTRADA .pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, SARAY PATRICIA MEJIA ESTRADA

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccidn:

o RAP63_GAI_AA1_EV01_Infografia Contextualizacion SENA
e RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacidon Profesional Integral
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decisién de realizar llamado
de atencion con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:59 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir
las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacion se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

Olga Lucia Rodriguez Martinez

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADJhMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmMLWUXxYjVkZmE2MjFIMWAQAJQDfUKbgKpLsRIA79kuXNs%3D 1/2



11/12/24, 15:41 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

Instructora Virtual-Contratista
olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADJhMmMUOZWJIILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmMLWUXxYjVkZmE2MjFIMWAQAJQDfUKbgKpLsRIA79kuXNs%3D 2/2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, SARAY PATRICIA MEJIA
ESTRADA que permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de
la induccidn en su programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la formacion
profesional del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz SARAY PATRICIA MEJIA ESTRADA identificado(a) con
cédula de ciudadania numero 45520991 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz:
Acuerdo 0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las
actividades de aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA,
sin justa causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:
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1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA1_EVO01_Infografia Contextualizacion SENA
® RAP63_GAI_AA2_EV01_Cuestionario Formacion Profesional Integral
® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcidn: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | SARAY
pendientes para aprobar el PATRICIA MEJIA
resultado de aprendizaje de la ESTRADA

fase de induccidn

GOR-F-084 V02




@
SENA

N

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion
a_:a' P
Paola Tenorio Virtualizacién M
Alexa Marin Virtualizacién L J-"
¢ -a;if b
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11/12/24, 17:21 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- VALERIA TABORDA OTALVARO -ficha 3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 9:21 PM
Para valetabordaot@gmail.com <valetabordaot@gmail.com>

CcC Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

8 1 archivo adjunto (350 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO VALERIA TABORDA OTALVARO.pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, VALERIA TABORDA OTALVARO

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccidn:
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decision de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir
las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacidn se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJhAMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1i0GNmLWUxYjVkZmE2MjFIMWAQADNpO35DFLxFgszgXwA83P0%3D 1/2



11/12/24, 17:21 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital

Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJhAMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1i0GNmLWUxYjVkZmE2MjFIMWAQADNpO35DFLxFgszgXwA83P0%3D 2/2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, VALERIA TABORDA OTALVARO que
permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de la induccion en
su programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la formacién profesional
del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz VALERIA TABORDA OTALVARO identificado(a) con cédula
de ciudadania nimero 1036650495 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz: Acuerdo
0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las actividades de
aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA, sin justa
causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02
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1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa Etapa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcion: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | VALERIA TABORDA
pendientes para aprobar el OTALVARO

resultado de aprendizaje de la
fase de induccién

GOR-F-084 V02
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion

Paola Tenorio Virtualizacién

Alexa Marin Virtualizacion

GOR-F-084 V02




Ll
SENA

IN

GOR-F-084 V02



TOA S80-4-405

'91UsW|eS83| 0p123|geISa O] ap Oualwi|dwnd us 33ualpPuOdsaJi0d OJUSIWEIEI] |3 BIEP SO| A ‘OJUSWINIOP 1S3 UD SOPEUIIBL|E UBJIUSNIUS 3S anb sajeuostad
s01ep so| 9p uo1d233104d A peplngdas ej sezijueled e a1pwoidwod 35 ‘YNIS olezipuaidy Sp |eUOIDEN OIJIAISS |3 ‘S9|BUOSID SOIBQ BpP UOIDI3104d ‘2T0TZ 2P T8ST A9 e U0d Opuande Qg

w OYVAIV1O
02'|lewS @10epiogels|en | ugezi[enuIA Vay09vl VIdITvA
T L..ﬂr .

i%mfr«__. T $9[8u4030n135U]
\\:__.".ﬂ._.. ol o'npareuss@uiiewle | uopeziENIA X ULIB BUBYOT BX3]Y
JaAOWO.4 1039N.I5U|
od>'npareuas@oniousied | ugezZIENUIA X 0110U3 | BRIPUY EB|OB(
r—— 01300/
0o - 021Ud9] JOIINIISU|
3 NpeTBUSS@WZaNn3UPoI0 | UQIdeZIIENUIA X — zan3upoy en| eS|

IVNLYIA NOVEVYD VS3IudINg évny?

” ' VISILYHINOD ‘0 0
NOIVdIJILYVd O VINYIL vziyolnv 1xa/oNo4zaL 0JINQY.13313 03HH0I /¥ION3IAN3d3a VINV1d OLN3NNJ0a "oN SOQITdV A SIHINON N

Q1G8LLE BYSY  UOQIDONPU| 8Sed Ojusiwelolow ap ueld _ (s) oAlL3rg0

¥Z0Z ONV 13@ 3¥QIN3IDIA™ 3d SIN 13A 0T V)a / VIDONILSISY 3@ 0¥1SI93Y




11/12/24, 17:26 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- VICTORIA MENDOZA VARGAS -ficha 3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 9:40 PM
Para Victoria Mendoza <mendozavvictoria@gmail.com>

CcC Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

1 archivo adjunto (352 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO VICTORIA MENDOZA VARGAS.pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, VICTORIA MENDOZA VARGAS

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccidn:
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decision de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir
las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacidn se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista
olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJhAMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1i0OGNmLWUxYjVkZmE2MjFIMWAQAIfNOhLx8RIDrAy5gngNfoM%3D 1/2




11/12/24, 17:26 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital
Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJhAMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1i0OGNmLWUxYjVkZmE2MjFIMWAQAIfNOhLx8RIDrAy5gngNfoM%3D 2/2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacién

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, VICTORIA MENDOZA VARGAS que
permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de la induccion en
su programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la formacién profesional
del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz VICTORIA MENDOZA VARGAS identificado(a) con cédula
de ciudadania nimero 1057463723 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz: Acuerdo
0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las actividades de
aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA, sin justa
causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:

GOR-F-084 V02
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1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa Etapa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcion: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | VICTORIA MENDOZA
pendientes para aprobar el VARGAS

resultado de aprendizaje de
la fase de induccion

GOR-F-084 V02
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion
Paola Tenorio Virtualizacion ..-"j i 1}?@;&
Alexa Marin Virtualizacién Ll ;’
ﬁxfﬁfé;—h
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11/12/24,17:18 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

E Outlook

Notificacion plan de mejoramiento Fase induccién- WENDY BOLIVAR ARANGO -ficha 3118518

Desde Olga Lucia Rodriguez Martinez <olrodriguezm@sena.edu.co>
Fecha Mar 10/12/2024 9:20 PM
Para wendybolivar1103@gmail.com <wendybolivar1103@gmail.com>

CcC Paola Andrea Tenorio Sanchez <patenorio@sena.edu.co>; Alexa Johana Marin Urrego
<ajmarin@sena.edu.co>

0 1 archivo adjunto (351 KB)
PLAN DE MEJORAMIENTO WENDY BOLIVAR ARANGO.pdf;

Un saludo, estimado aprendiz, WENDY BOLIVAR ARANGO

Revisando su progreso y verificando sus entregas, encontramos que a la fecha del dia 10 de diciembre de
2024, usted no ha enviado o aprobado las siguientes actividades:

Fase de induccidn:
e RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccidn alternativa etapa productiva

Por lo anterior, le comunicamos que el equipo ejecutor ha tomado la decision de realizar llamado
de atencidn con plan de mejoramiento y plazo de entrega de las actividades mencionadas hasta el dia
miércoles 11 de diciembre de 2024 a las 11:30 pm, para que, de esta manera, quede al dia en las
evidencias antes mencionadas.

Este plan de mejoramiento es el primer momento del debido proceso por lo tanto, en caso de no recibir
las actividades y con base en el reglamento del aprendiz, capitulo 7, articulo 24, continuaremos con el
debido proceso.

Se le recuerda que de continuar con el incumplimiento en su proceso de formacidn se le puede
condicionar o cancelar el registro de matricula.

Cordial saludo,

Equipo Ejecutor Ficha 3118518

Olga Lucia Rodriguez Martinez
Instructora Virtual-Contratista
olrodriguezm@sena.edu.co
ol.rodriguez@misena.edu.co

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJAMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmLWUXYjVKZmE2MjFIMWAQAMLti1UGP%2BKtJp830Edu%2F TJw. .. 1/2




11/12/24,17:18 Correo: Olga Lucia Rodriguez Martinez - Outlook

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay TIC
Regional Distrito Capital
Bogota - Colombia

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADJAMmMUOZWJILWUSMGEtNDcyOS 1iOGNmLWUXYjVKZmE2MjFIMWAQAMLti1UGP%2BKtJp830Edu%2F TJw. .. 22
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
PLAN DE MEJORAMIENTO O ACCIONES COMPLEMENTARIAS TECNICO EN OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL FICHA 3118518

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, 10 de diciembre de 2024 8:00 9:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virtualizacién Distrito Capital, Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Concertar el plan de mejoramiento para el Aprendiz, WENDY BOLIVAR ARANGO que
permita dar cumplimiento a las actividades y compromisos académicos de la induccion en
su programa de formacién, de acuerdo con los lineamientos de la formacién profesional
del SENA y el reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir el plan de mejoramiento que el aprendiz desarrollard para aprobar las actividades
pendientes de la etapa de INDUCCION y que por su naturaleza y debido proceso,
requieren que el aprendiz desarrolle, ejecute y cumpla a través de un plan de
mejoramiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Considerando que el aprendiz WENDY BOLIVAR ARANGO identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 1039459366 ha incumplido el Reglamento del Aprendiz: Acuerdo
0007 — Capitulo IV Prohibiciones, Articulo 10, Numeral 3: Incumplir con las actividades de
aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz SENA, sin justa
causa, el instructor vocero de la ficha, el instructor técnico, el instructor de la
competencia transversal y de inglés de la ficha 3118518 del programa de formacién
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail que en este momento se encuentra en la
fase de Induccion, concertaron el plan de mejoramiento académico a realizar por parte
del aprendiz para ordenar, cumplir y tener al dia su espacio de formacion. Con base en lo
expuesto, se acuerda con el aprendiz la entrega correcta y completa de las siguientes
evidencias:
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1. Entregar através de la plataforma ZAJUNA en los enlaces dispuestos para este fin,
las actividades pendientes de la fase de INDUCCION:

® RAP63_GAI_AA3-EV01_Formato de seleccion alternativa Etapa productiva

2. Desarrollar y entregar la siguiente actividad adicional:

Nombre: Reflexion

Descripcion: Hacer una reflexion personal en documento de Word, (1 pagina maximo
en Arial 12 y a doble espacio), que responda la siguiente pregunta:

¢Cuales son sus compromisos personales para cumplir con las actividades de
aprendizaje futuras?

CONCLUSIONES

1. Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2. El aprendiz se compromete a evitar cometer este y otro tipo de faltas que atentan
contra su proceso formativo.

3. Entregar antes del 11 de diciembre de 2024 hasta las 11:30 pm, las actividades
pendientes de las guias de aprendizaje, deben ser cargadas por los enlaces
correspondientes.

4. La actividad extra por favor enviarla al correo de los Instructores:

Olga Lucia Rodriguez Martinez — Vocera - Técnico / Email: olrodriguezm@sena.edu.co
Paola Tenorio — Transversal / Email: patenorio@sena.edu.co

Alexa Marin —Inglés - Clave / Email: ajmarin@sena.edu.co

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Presentar las actividades 11/12/2024 | WENDY BOLIVAR
pendientes para aprobar el ARANGO

resultado de aprendizaje de la
fase de induccién
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Olga Lucia Rodriguez Martinez Virtualizacion

Paola Tenorio Virtualizacién

Alexa Marin Virtualizacion
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